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COMUNE DI SGONICO 
Trieste 

 

OBČINA ZGONIK 
Trst 

 
 
 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
ZAPISNIK O SKLEPU OBČINSKEGA ODBORA 

 

 

ORIGINALE  
 

N. 59  del Reg. Delibere  
 
 
OGGETTO: ALTERNANZA SCUOLA LAVORO DEL LICEO “A.M. SLOMŠEK” DI TRIESTE. 

AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA DELLA NUOVA CONVENZIONE  
ZADEVA:  ŠOLSKA DELOVNA PRAKSA LICEJA “A.M. SLOMŠEK” IZ TRSTA. DOVOLJENJE ZA 

PODPIS NOVEGA SPORAZUMA  
 
 
 
L'anno duemilaventicinque  addì quindici  del mese di maggio    
Leta dva tisoč petindvajset  dne petnajstega  meseca maja       
 
presso la sede comunale, convocata nei modi di legge, si è legalmente riunita la Giunta comunale sotto 
la presidenza della sig.ra Monica HROVATIN e con la presenza dei sottosegnati: 
na občinskem sedežu, sklican po predpisanih zakonih, se je legalno sestal občinski odbor, ki mu 
predseduje gospa Monica HROVATIN in ob prisotnosti spodaj navedenih: 

 
  Presente/Assente 

Prisoten/ Odsoten 
Hrovatin Monica Sindaca – Županja Presente – Prisotna 
Budin Martina Vicesindaca – Podžupanja Presente – Prisotna 
Jagodic Rado Assessore – Odbornik Presente – Prisoten 
Del Linz Janja Assessore esterno - Zunanji odbornik Presente – Prisotna  
Milič Rado Assessore esterno - Zunanji odbornik Presente – Prisoten 

 
 
Partecipa il Segretario comunale - Prisostvuje tajnik občine: dott. Norberto FRAGIACOMO. 

 
Riconosciuta valida l'adunanza, la seduta è dichiarata aperta e la discussione sull'oggetto all'ordine del 
giorno. / Po ugotovitvi sklepčnosti predsednik začne zasedanje ter razpravo o zadevi na dnevnem redu. 
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LA GIUNTA COMUNALE – OBČINSKI ODBOR 

 
Premesso che con e-mail dd. 9 maggio 2025, acclarata al protocollo comunale in data 13 

maggio al n. 3707, Liceo - licej “Anton Martin Slomšek« di Trieste con sede a Trieste, Via 
Caravaggio, 4, C.F. 80016960322, ha proposto la sottoscrizione di una nuova convenzione per lo 
svolgimento di un progetto di alternanza scuola-lavoro finalizzata all’accoglimento, in stage 
formativo, di studenti presso il Comune di Sgonico-Zgonik, nell’ambito dei percorsi in alternanza 
scuola-lavoro (ora ridenominati percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento); 

Richiamato l’art. 2 del Dlgs 15 aprile 2005, 77, “Definizioni delle norme generali relative 
all’alternanza scuola-lavoro, ai sensi dell’art.4 della Legge 28 marzo 2003, n. 53”: 

 “Nell'ambito del sistema dei licei e del sistema dell'istruzione e della formazione 
professionale, la modalità di apprendimento in alternanza, quale opzione formativa rispondente ai 
bisogni individuali di istruzione e formazione dei giovani, persegue le seguenti finalità: 

a) attuare modalità di apprendimento flessibili e equivalenti sotto il profilo culturale ed 
educativo, rispetto agli esiti dei percorsi del secondo ciclo, che colleghino sistematicamente la 
formazione in aula con l'esperienza pratica; 

b) arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con l'acquisizione 
di competenze spendibili anche nel mercato del lavoro; 

c) favorire l'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali, gli interessi 
e gli stili di apprendimento individuali; 

d) realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e formative con il 
mondo del lavoro e la società civile, che consenta la partecipazione attiva dei soggetti di cui 
all'articolo 1, comma 2, nei processi formativi; 

e) correlare l'offerta formativa allo sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio;  

Ritenuto opportuno evidenziare che rientra tra gli obiettivi dell’Amministrazione Comunale, 
promuovere situazioni di favorevole riguardo per soggetti di fascia giovanile che si trovino nella 
necessità di attuare scelte professionali, con la conoscenza diretta del mondo del lavoro e la 
realizzazione di momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi; 

Considerato che l’accoglienza di studenti delle scuole superiori presenti sul territorio 
rappresenta anche un’occasione privilegiata e preziosa per far conoscere agli stessi la realtà 
dell’ente locale, le sue funzioni, gli organi, le competenze, le specifiche professionalità; 

Evidenziato che, per l’attuazione del progetto alternanza scuola-lavoro, l’Amministrazione 
comunale, per contribuire alla formazione degli studenti, mette a disposizione le proprie risorse 
umane e strumentali, garantendo l’adempimento dei quotidiani e pressanti doveri d’ufficio; 

Atteso che:  

 il rapporto tirocinante – Comune (soggetto ospitante) si configura come proseguimento 
dell’attività formativa e non comporta alcuna possibilità di pretesa di retribuzione né assunzione; 

 il compito di assistenza al tirocinante durante lo stage è affidato al un tutor aziendale, che 
viene individuato nella persona della dott.ssa Tania Bratos; 

 il tirocinante avrà una copertura assicurativa sia INAIL sia per responsabilità civile a cura 
dell’autorità scolastica; 

 il tirocinante sarà tenuto a rispettare gli orari concordati e a comunicare preventivamente 
sia alla scuola che all’ente ospitante eventuali assenze; 
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 l’azione comunale ora in esame non comporta per l’Amministrazione comunale e per i suoi 
funzionari alcuna responsabilità di gestione del tirocinante; 

Dato atto che si intende procedere alla sottoscrizione della nuova convenzione con il liceo 
Anton Martin Slomšek, al fine di definire i rapporti tra soggetto promotore, tirocinante e soggetto 
ospitante; 

Vista inoltre la richiesta del liceo “Slomšek” pervenuta al protocollo comunale in data 14 
maggio 2025, registrata al n. 3751 con la quale proponeva quale data per lo stage in parola il periodo 
dal 3 al 13 giugno 2025; 

Richiamati: -  

 il Dlgs n. 77 del 17 aprile 2005; 

 l’articolo 1 commi da 33 - 43 della Legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema 
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 il Decreto Legislativo n. 81 in data 9 aprile 2008 in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro; 

Preso atto che i costi assicurativi INAIL e responsabilità civile sono a carico del suddetto 
Istituto Scolastico e che pertanto la stipula della Convenzione non comporterà alcun onere 
finanziario a carico del Comune; 

Visto inoltre il Piano Risorse e Obiettivi (PRO) 2025-2027, approvato con deliberazione della 
Giunta comunale n. 6/g dd. 16.01.2025; 

Visto il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 – Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali; 

Visto il vigente Statuto comunale, approvato; 

Visto il parere in merito alla regolarità tecnica espresso ex art. 49, comma 1 del D.Lgs. 18 
agosto 2000, n. 267: “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

Considerato non è necessario il parere di regolarità contabile in quanto l’atto non comporta 
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico – finanziaria o sul patrimonio dell’ente; 

Sentito il Segretario generale in ordine all’art. 97 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: “Testo 
Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” 

Su proposta della Sindaca e con votazione palese, all’unanimità 

 

d e l i b e r a  
 
1. Di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del 

presente dispositivo. 
2. Di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, l’allegato schema della nuova 

convenzione, tra il Comune di Sgonico-Zgonik (soggetto ospitante) e il Liceo - licej “Anton Martin 
Slomšek« di Trieste con sede a Trieste, Via Caravaggio, 4, (soggetto promotore) per la realizzazione 
di percorsi in alternanza scuola-lavoro, allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale; 

3. di autorizzare la Sindaca alla firma della stessa; 

4. di accogliere in qualità di stagisti gli alunni del triennio del Liceo “Anton Martin 
Slomšek« di Trieste nel periodo dal 3 al 13 giugno 2025; 

5. Di disporre che l’azione comunale ora in esame non deve comportare per 
l’Amministrazione Comunale responsabilità di gestione dei tirocinanti. 

6. Con separata, unanime e palese votazione, la presente delibera viene dichiarata 
immediatamente eseguibile, ai sensi art.1, c.19, LR 21/2003. 

 

======= 
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Ob upoštevaju maila z dne 9. maja 2025 sprejet na občinskem vložišču dne 13.maja 2025 s 

št. 3707, ki ga je poslal Licej Antona Martina Slomška, s sedežem v Trstu Ul. Caravaggio, 4, davčna 
št. 80016960322, s predlogom da bi Občina Zgonik podpisala nov vzorec sporazuma o 
usposabljanju z delom in sprejela na delovno prakso dijake v sklopu programa praktičnega 
usposabljanja z delom in usmerjanja; 

na podlagi drugega člena ZU št. 77 z dne 15. aprila 2005 “Splošne določbe o šolski delovni 
praksi, v skladu s 4. členom Zakona št. 53 z dne 28. marca 2003: 

“V programih licejev in izobraževanja ter poklicnega usmerjanja šolska delovna praksa, 
vzgojna izbira, ki odgovarja individualnim potrebam izobraževanja in vzgoje mladih, si prizadeva za: 

a) izvajanje fleksibilnih in kulturno – vzgojno enakovrednih načinov učenja, glede na 
rezulatate drugega ciklusa, ki sistematično povezujejo usposabljanje v razredu s praktičnimi 
izkušnjami; 

b) izboljšanje sposobnosti, ki so jih pridobili na šolski in izobraževalni poti s 
pridobivanjem kompetenc, ki jih bodo uveljavili na trgu dela; 

c) usmerjanje mladih, da razvijejo osebna nagnjenja, zanimanja in individualne sloge 
učenja; 

d) organsko povezavo med šolskimi in izobraževalnimi ustanovami ter svetom dela in 
civilno družbo, da se v vzgojnem procesu omogoči aktivno sodelovanje osebkov drugega odstavka 
1.člena; 

e) povezovanje vzgojne ponudbe s kulturnim, družbenim in gospodarskim razvojem 
ozemlja; 

Ker občinska uprava zasleduje cilje, ki mladim, ki so pred delovnimi izbirami omogoči 
neposredno spoznavanje sveta dela ter v sklpou izobraževalnega procesa izmenjavo šole in dela; 

Ker sprejemanje dijakov druge stopnje srednje šole na ozemlju je tudi izjamna in dragocena 
priložnost, da spoznajo delovanje lokalne ustanove, njene organe, pristojnosti ter specifične poklicne 
profile; 

Ker za izvajanje programa izmenjave šola in delo, občinska uprava, zato da prispeva k 
izobraževanju dijakov, daje na razpolago svoje človeške vire in osnovna sredstva, ob zagotavljanju 
dnevnih in odgovornih službenih obveznosti; 

KER 
• odnos praktikant – Občina (gostitelj) je nadaljevanje vzgojne dejavnosti in ni možna 

nikakršna koli oblika plačila ali zaposlitve;  

• med delovno prakso praktikantu sledi mentor, ki je dott.ssa Tania Bratos; 

• šolska ustanova zagotovi praktikantu zavarovalniško kritje INAIL za civilno odgovornost; 

• praktikant mora spoštovati dogovorjeni urnik in predhodno obvestiti o morebitnih 
odsotnostih tako šolo kot ustanovo, ki ga gosti; 

• obravnavana občinska dejavnost ne nalaga občinski upravi in odgovornim nobene 
odgovornosti pri upravljanju s praktikantom; 

Ker bo podpisan nov sporazum z Licejem Antona Martina Slomška iz Trsta , da se uredijo 
odnosi med pobudnikom, praktikantom in gostiteljem; 

Po pregledu vloge, ki jo je licej »Slomšek« odposlal na občinsko vložišče dne 14. maja 2025, 
zap. Št. 3751, v kateri je predlagal termine za delovno prakso od 3. do 13. junija 2025; 

Po pregledu: 
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ZU št. 77 z dne 17. aprila 2005; 

po pregledu od 33. do 43. odstavka 1. člena Zakona 107 z dne 13. julija 2025 “Reforma 
državnega sistema izobraževanja in vzgoje ter pooblastilo za preureditev vveljavnih zakonskih 
predpisov”; 

zakonske uredbe št. 81 z dne 9. aprila 2008 o zaščiti zdravja in varnosti na delovnem mestu; 

ker stroške za zavarovanje INAIL in civilno odgovornost krije omenjeni šolski zavodi in zato 
podpis sporazuma finančno ne bo bremenil Občine; 

Po pregledu proračuna 2025 – 2027, sprejet s sklepom občinskega sveta št. 42/c dne 27. 12. 
2024;  

Po pregledu načrta sredstev in ciljev (PRO) 2025 – 2027, sprejet s sklepom občinskega 
odbora s št. 6/g dne 16. 01. 2025; 

Po pregledu ugodnega mnenja Odgovornega glede strokovno-tehnične ustreznosti, na 
podlagi prvega odstavka 49. člena zakonske uredbe št. 267/2000, »Enotno besedilo zakonov o 
ureditvi lokalnih uprav«; 

Ker ni potrebno mnenje o proračunsko-računovodski skladnosti, v kolikor sklep neposredno 
ali posredno ne vpliva na ekonomsko – gospodarsko stanje ali premoženje ustanove; 

Po pregledu mnenja tajnika občine o skladnosti z veljavno zakonodajo, izdanega na podlagi 
97. člena zakonske uredbe št. 267/2000, »Enotno besedilo zakonov o ureditvi lokalnih uprav«; 

Po pregledu DZ 21/03, kot ga spreminja DZ 17/04; 

Na predlog županje in z javnim glasovanjem, soglasno 

 

sklene 
 
1. Da uvodne ugotovitve so sestavni in bistveni del tega sklepa; 

2. Da zaradi uvodnih ugotovitev sprejme nov vzorec sporazuma v prilogi med Občino 
Zgonik (gostitelja) in Licejem Antona Martina Slomška s sedežem v Trstu Ul. Caravaggio, 4, davčna 
št. 80016960322 (pobudnik) za izvedbo programa šolske prakse; 

3. Da pooblasti županjo za podpis sporazuma v obravnavi; 

4. da sprejme na prakso dijake triletja Liceja Antona Martina Slomška iz Trsta v obdobju 
od 3. do 13. junija 2025; 

5. da obravnavana občinska dejavnost ne nalaga občinski upravi in odgovornim nobene 
odgovornosti pri upravljanju s stažistom; 

6. Da se z ločenim glasovanjem z dvigom rok soglasno potrdi, da se v skladu z 
devetnajstim odstavkom 1. člena DZ št. 21 z dne 11. 12. 2003 ta sklep začne izvajati takoj 

 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
Prebrano, odobreno in podpisano. 
 

IL PRESIDENTE – PREDSEDNIK  Il Segretario comunale - Tajnik občine 
Monica Hrovatin    dott. Norberto FRAGIACOMO  
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PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
 
 Con riferimento all'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., è stato espresso 
parere favorevole alla regolarità tecnica sulla proposta di deliberazione in oggetto dalla dott.ssa 
TANIA BRATOS in data 14 maggio 2025. 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE / POTRDILO O OBJAVI 

 
Pubblicato all’Albo pretorio comunale / Objavljen na občinski oglasni deski 

 
dal / od 20/05/2025 al / do 03/06/2025. 

 
Comune Sgonico - Občina Zgonik, lì   20/05/2025 
 

Il Responsabile della Pubblicazione  
Odgovorna za objavo 
Dott.ssa Viviana Persi  

 
 
 

 
ATTESTATO DI ESECUTIVITÀ / POTRDILO O IZVAJANJU 

 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 15/05/2025, poiché dichiarata 
immediatamente eseguibile (art. 1, comma 19, della L.R. 11/12/2003 n. 21, come modificato 
dall’art. 7 della L.R. 24/05/2004 n. 17). 
Sklep se začne izvajati 15. 05. 2025, ker je organ potrdil takojšnje izvajanje sklepa (devetnajsti 
odstavek 1. člena, DZ št. 21 z dne 11. 12. 2003, kot ga je spremenil 17. člen DZ št. 17 z dne 24. 5. 
2004). 
 

Responsabile dell’esecutività  
Odgovorna oseba za izvajanje 
dott. Norberto FRAGIACOMO  
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